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ACTA. 08

1. NOMBRE DE LA CAPACITACION:
DIMENSION SALUD Y AMBITO LABORAL.

TEMA: Educacion y comunicacion para el fortalecimiento de factores protectores hacia el
control de las enfermedades huérfanas.
FECHA: 26 septiembre 2025

2. OBJETIVO DE LA CAPACITACION:

Implementar espacios de educacion y formacion dirigidas a la poblacion con un abordaje
integral, no solo de los aspectos clinicos y médicos que deben tenerse en cuenta, sino de
las caracteristicas y elementos del sistema de salud que requieren integrarse, lo que
contribuya a promover de forma efectiva el cumplimiento del derecho fundamental a la salud
de estos pacientes.

3. METODOLOGIA IMPLEMENTADA:

El dia 26 de septiembre de 2025 se realiza mediante captacion a todos los trabajadores
informales del municipio de Norcasia y alrededores las cuales fueron identificadas en la
caracterizacion realizada en la base de datos.

Para brindar educacién sobre temas como:

¢,Que son las enfermedades Huérfanas?

¢ Como detectar posibles enfermedades genéticas?

¢, Como tratar las enfermedades raras?

Opciones de vida para quienes padecen Enfermedades Huérfanas
Tipos de Enfermedades huérfanas en Colombia

Recomendaciones generales
Contar con afiliacion al sistema de seguridad social.
Se indica la ruta de atencidon de pacientes con posibles enfermedades huérfanas.
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FLAYER

<Qué es una enfermedad
huérfana?

Fs cronicomente dehilitante,
grave y compremete la vida
del paciente.

En Colombia, sélc las padecen
1 persona por cada 5.000,

Ove Mundial de les

Exformudadoes Karns
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Componentes:

5. Seguridad y sslud en el trabsjo. |
b. Situaciones prevalentes de i
origen Isborsl.

C. Estilos de vids ssludsble
d. factores protectores para
enfermedades

‘adecusca y sslucsble, o disfrute del
tiempo  libre.  sclividades  de
‘socislizacidn, mantener |z sutoestims
alta. gfg.

PREVENCION DEL TABAQUISMO

Las consecuencies del consumo de
tebaco @ la exposicién pesive
‘sl humo— hacen gue e control del
tzbaco y Is prevencion del tsbaquisme
‘sean componentes criticos de tode
‘estrategia de salud piblica.

i
SALUDMENTAL DIMENSION TABACO O SALUD
SALUD Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
AMBITO Lot e e ot “ ‘.
LABORAL i os s, na slmena

FACTORES PROTECTORES PARA LA

Se han deferminado factores de riesgo
para otro tipa de problemas de salud. For
ejemplo, faciores  pers  dessmoller
enfermedads csrdiovasculares (ECV)
incluyen no hacer ejsrcicic y fumar. M
especificament, slguncs d Jos factores
de riesge modificsbles pers lss ECV
incluyen sita presién sanguines, mucho
colesteral en | ssngre. fumar cigamillos,
inactividad fisica y disbetes. Como
diimos  snteriomments, los  factares
protectoras en ocasionas son & lado
conirario de los factores de riesgo. Asi,
slguncs de los factores protectores pars
les ECV podrian incluir bsja presién
sanguines, bejo colesterol, ser un

o
fumador, ejercicio, y mentenerse en e
peso comecto
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ADRIANA ROJAS GONZALEZ
PROFESIONAL SALUD OCUPACIONAL
CC:1.111.194.196
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